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INFORMATIONS BASIQUES

Nom Claire

Prénom LEROUX

Titre Mme

Rôle actuel à la Cti Expert

Pays de nationalité France

Mots-clés liés aux secteurs
d'activité relevant de votre
expérience

Sciences humaines / économie / gestion
Gestion
Sciences de l'éducation

Autre

Alternance
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FORMATION ET COMPÉTENCES

Mots-clés qui caractérisent
votre expérience

Direction de programme ou d'école
Management d'organisation
Sciences humaines et sociales
Autre: Créativité / innovation

Diplômes

2023: MASTER Droit, Economie, Gestion, mention Management - parcours Gestion des CFA. IAE Paris Est / IP2A
2018: Diplôme Universitaire en innovation collaborative, Université Paris 5 / CRI / Co-design'it
2007 : Doctorat en Arts et Sciences de l’Art - Esthétique - Art Numérique

Maitrise des langues Aucune
connaissance Lire Lire / Ecrire /

Parler
Conduire un

audit

Français

Anglais

Allemand

Espagnol x

Italien

Russe

Chinois

Arabe

Autre

Utilisation de l'informatique
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EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Situation actuelle Retraité

Pour chaque poste occupé

Début de carrière dans le secondaire en tant qu'enseignante en Arts plastiques, TRE et techniques de
communication puis Coordonnatrice d’un Cycle d'Insertion Professionnelle Par Alternance.
ATER en humanités numériques / communication (UP1)
Formatrice : ateliers Carrière Emploi (UP5) et Ateliers professionnels Art numérique (Le Cube/ Art3000)
ESIEA: Enseignante-chercheure puis responsable du cycle Ingénieur en apprentissage
EPITA: Directrice de l'Organise de Formation par Alternance

Recherche

Fondatrice et directrice de l’Exploratoire ARNUM (art et recherche numériques) : coordination et suivi de projets
créatifs et artistiques
Réseau INGENIUM - Recherche en SHS dans les écoles d'ingénieurs: Membre du bureau

Enseignement

Humanités numériques
Techniques de recherche d'emploi / Retours d'expérience en entreprise

Gestion

EPITA: direction de l'OFA

Évaluation et gestion qualité

Autre expérience

CGE: Pilote du Groupe de travail "Apprentissage" depuis 2021

Missions exclues pour raison
déontologique

EPITA
ESIEA
IPSA
ESME-SUDRIA
SUPBIOTECH
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INFORMATIONS ADDITIONNELLES

Informations additionnelles

Date d'actualisation 10/02/2024


