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INFORMATIONS BASIQUES

Nom RAIMBAULT

Prénom VERONIQUE

Titre Mrs

Rôle actuel à la Cti Expert

Nationalité française

Mots-clés liés aux secteurs
d'activité relevant de votre
expérience • Software Engineering
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FORMATION ET COMPÉTENCES

Mots-clés qui caractérisent
votre expérience • Management d'organisation

• Autre : Direction de projets IT, Coaching de manager de projets,

Diplômes

Ingenieur EPF 1973 £
IAE PARIS 1974
MBA Sup deCO Marseille 1993

Langue maternelle français

Langues étrangères

Je suis capable
de lire des
documents

Je peux écrire,
lire et parler
correctement

Je suis capable
de conduire une
mission dans
cette langue

Anglais x

Russe x

Utilisation de l'informatique

Microsoft Office (excel, word , powerpoint) Reseaux sociaux linkedin
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EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Situation actuelle Activité

Pour chaque poste occupé

Depuis septembre 2017 OMNEO solutions
Prestations d’expertise en management de projet
Formation et coaching de manager de projets

De 1999 à aout 2017 Groupe Capgemini
Capgemini Institut : Formateur pour les cursus des chefs de projets expérimentés
Capgemini Apps Delivery Head Supervision technique et financière et contrôle qualité des projets au Forfait -
Coaching des CP - Support méthode - Revues propositions et contrats – Reporting financier
Capgemini Group IT Financial : Programme de déploiement worldwide du nouveau SI Achats du groupe
capgemini basé sur la solution IBX (Saas)
Poste Immo : Pilotage Programme SAP de gestion des immobilisations (MOA, gestion locative et gestion
technique)
Ministere de la Défense - SPAC : DP pour l’Implémentation du nouveau système de Paie et gestion de la
Formation HR ACCESS pour les personnels civils
Groupe Europcar : DP pour l’Intégration Oracle eBs R12 pour le nouveau système de gestion de l’entreprise et
des filiales européennes
Capgemini INDIA : DP : Déploiement du système de gestion financière du Groupe dans la filiale Capgemini India
Capgemini India : Coordination locale des activités de la région France
SNCF Direction du Matériel : DP pour un Projet de transformation de la logistique des centres de maintenance du
matériel roulant
AMEC SPIE : DP Intégration Peoplesoft Paie, RH, Finances, gestion
SECURITAS : DP pour intégration Peoplesoft RH, Paie, Contrats ; Immo, Compta
FNAC : DP système de gestion des filiales Suisse et Italie

1993 -1998 ESOPE Conseil
DIRECTEUR DE PROJET (20 personnes)
En mission à la SNCF à la Direction du Système d'Information Voyageurs (600 personnes),

1991 – 1992 EDS/GFI
DIRECTEUR D AGENCE
Grands comptes secteur public

1985 -1990 AIRIAL (SSII)
ADJOINT DIRECTEUR GENERAL
Directeur des Ressources humaines.Directeur commercial grands comptes publics et para-public (EDF-GDF,
France-Télécom, Ministères de l'Equipement et de l'Agriculture).

1980 – 1981 CAPEX FRANCE
INGENIEUR COMMERCIAL
Editeur de logiciels systèmes IBM

1975 -1979 CII HONEYWELL BULL
INGENIEUR TECHNICO COMMERCIAL (Avant Vente)
INGENIEUR D ETUDES

Recherche

NA

Enseignement

Capgemini (3 ans) : Formateur interne pour les session de chefs de projet senior en vue de leur certification
interne 

Gestion

Présidente AEPF Alumni ( 6 ans)



Évaluation et gestion qualité

Audit Qualité en entreprise (référence ISO 9001) 

Autre expérience

IESF / PMIS Promotion des métiers ingénieurs et scientifiques auprès des collèges et lycées
AEPF Alumni : membre du bureau
Article 1 : tutorat de jeunes en enseignement supérieur
GEM (Grenoble Ecole de management) : tuteur d'elèves de Master 2 en Management des SI pour le mémoire de
finn d'étude
EPF : tuteur d'élèves de 5ème année en Ingénierie et Numérique pour le projet de fin d'étude 

Missions exclues pour raison déontologique

Audit EPF 
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INFORMATIONS ADDITIONNELLES

Informations additionnelles

Coaching de manager de projets en entreprise

Date d'actualisation 10/09/2018
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