Cti

Commission
des titres d'ingénieur

CELIA BOIVENT

CURRICULUM VITAE CTI

- - - -

..............
.....




INFORMATIONS BASIQUES

Nom

Prénom

Titre

Réle actuel a la Cti
Nationalité

Mots-clés liés aux secteurs

d'activité relevant de votre
expérience

ag

BOIVENT

Célia

M

Expert éleve ingénieur

Francaise

e Agricultural Engineering — other forms include Forest Engineering and
Biosystems Engineering
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FORMATION ET COMPETENCES

Mots-clés qui caractérisent

o * Management d'organisation
votre expérience 9 9

» Représentation syndicale

Diplomes
Langue maternelle Francaise
Je suis capable
de lire des
documents
Langues étrangéres Anglais
Espagnol
Francgais*

*S'il ne s'agit pas de la langue maternelle.

Utilisation de l'informatique

Maitrise du pack office, du logiciel R et bonnes notions de Lightroom

Je peux écrire,
lire et parler
correctement

Je suis capable
de conduire une
mission dans
cette langue

X
X

X

page 3/5



EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Situation actuelle Activité

Pour chaque poste occupé

Recherche

Participation a des études exploratoires dans le cadre de stages en institut de recherche et dans le cadre de mon
cursus. Participation a la rédaction d'un article scientifique pour un colloque du milieu porcin (Journées Recherche
Porcine) dans le cadre d'une étude commanditée par la Junior Entreprise de mon école.

Enseignement

Etudiante en 5e année (3A cycle ingénieur) a I'Ecole Supérieure d'Agricultures d'Angers, admission post-bac.
Spécialisation en productions animales.

Gestion
Evaluation et gestion qualité

Autre expérience

Bureau de Promotion : missions de représentations de la vie de ma promotion en premiere année, tant d'un point
de vue animation que d'organisation académique

Bureau Régional des Eleves Ingénieur : gestion de la trésorerie et missions de coordination des 7 écoles
d'ingénieur d'Angers

Bureau des Eléves : missions de management, d'organisation, de représentation autour de la vie étudiante de
I'école. Missions de coordination des différentes formations de I'école.

Missions exclues pour raison déontologique
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INFORMATIONS ADDITIONNELLES

Informations additionnelles

Date d'actualisation
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