ACQUIS DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION — CADRE EUROPEEN DE CERTIFICATIONS

SAVOIRS APTITUDES COMPETENCES
niveau 5: savoirs détaillés, spécialisés, factuels | Gamme étendue d’aptitudes cognitives | Géreret superviserdans des contextes d’activités
ou et théoriques dans undomaine et pratiques requises pour professionnelles ou d’études ol les changements
cycle court de travail ou d’études, et conscience imaginerdessolutions créativesades sontimprévisibles
enseignement | deslimitesde cessavoirs problémes abstraits Réviseretdévelopperses performances etcelles
supérieur desautres
niveau 6: savoirs approfondis dansundomaine | Aptitudesavancées, faisant preuve de Gérerdes activités ou des projets techniques ou
de travail ou d’étudesrequérant maitrise et de sens de lI'innovation, pour | professionnels complexes,incluantdes
ou une compréhension critiquede résoudre des problémes complexes et responsabilités au niveau de la prise de décisions

premiercycle
enseignement

théoriesetde principes

imprévisibles dans un domaine
spécialiséde travail oud’études

dans des contextes professionnels ou d’études
imprévisibles
Prendre desresponsabilités en matiére de

supérieur développement professionnel individuel et

(Bergen 2005) collectif

niveau7: Savoirs hautement spécialisés, dont Aptitudes spécialisées pourrésoudre Géreret transformerdes contextes
certainssontal’avant-garde du des problémes en matiérede professionnels ou d’études complexes,

ou savoirdans un domaine de travail ou recherche et/ou d’innovation, pour imprévisibles et qui nécessitent des approches

deuxieme cycle
enseignement

d’études, comme base d’une
pensée originale et/ou de larecherche
Conscience critique des savoirs dans

développerde nouveaux savoirs et
de nouvelles procédures etintégrerles
savoirs de différents domaines

stratégiques nouvelles
Prendre des responsabilités pour contribueraux
savoirs etaux pratiques professionnels et/ou

supérieur un domaine etal’interface de pour réviserlaperformance stratégique

(Bergen 2005) plusieurs domaines deséquipes

niveau 8: Savoirs a la frontiere laplus avancée Aptitudes ettechniquesles plus Démontrer un niveau élevéd’autorité,
d’undomaine de travail ou avancéesetlesplus spécialisées, d’innovation, d’autonomie, d’intégrité

ou d’étudesetal’interface de plusieurs y compris en matiere de synthése et scientifique ou professionnelle et un engagement

troisiéme cycle
enseignement
supérieur
(Bergen 2005)

domaines

d’évaluation, pour résoudre des
problémes critiques de rechercheet/ou
d’innovation et pourétendreet
redéfinir des savoirs existants ou des
pratiques professionnelles

soutenu vis-a-vis de la production de nouvelles
idées oude nouveaux processus dans un
domaine d’avant-garde de travail ou d’études, y
compris en matiere de recherche




